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I.
Uvodni ustanoveni

Eticky kodex Zlentt SVVL (dale jen ,.EK*) nenf obeent zdvaznym predpisem a nenabrazuje
zékon. Fijeti EK vychazi z pfedpokladu, Ze i chovéani, které je plné v souladu se zakonem,
nemusi byt vidy etické. EK je pfilohou stanov SVVL (v textu také Svaz} a jeho dodrzovani
je podminkou Elenstvi v SYVI.

EK stanovujs pravidla, imiZ se ¥idi chovéni ¢lenf vi&:
ay ostatnim Clenlim SVVL
b) daldim sebjektiim z obalového primyslu
¢} statnim orpantim a vefejnosti
d} zamé&stnanciin

1.
Vztahy viitdi ostatnim élenitm SVVL

. Cestnd konkurence se povaZuje za zaklad svobodného trintho systému, proto jsou nepii-

pustné jakékoliv akee, které by omezovaly volnost v ziskdvani konkurendpich piileZitosti,
Pii tom viak nebudou ziskdvédny a shromazdovany informace, které isou obchodnim tajem-
stvim konkurentd 2 osoby pracujici pro konkurenta nebudou nabadany k Cinnosti. kterd e
proti jeho zdmam. '

PHi vykonu podnikatelskych Sinnosti, zejména pak spravg fondit bude vynaloZeno veikerd
sili o co nejvys¥ transparentnost tichto Sinnosti. Povinpd ochrana obchodniho tajemsivi
tim neni dottena.

3. Jsou-li vagi stétnim orpantm, sdélovacim prostfedkfim & $ird vefeinosti formulovina sta-
4}

noviska k zdsadnim otdzkdm piisiusného oboru podnikani, budou tato stanoviska prezento-
vana vidy tak, aby bylo jasn& patmé. kdy jde o koordinovany pe sto] Svazu a2 kdy o individa-
alni stanovisko konkrétnibo Hlena Svazu. Vystupovani jménem Svazu nesmi byt vyuZilo ve
prospéch jednotlivého Elena Svazu.

HIL.
Vztahy vi€i daldim subjektim z obalového primysiu

. Clen Svazu se chovd k ostatnim pravnim subjektim korekind v duchu svobodného trzniho

systérnu a pokud by zjistil neetické & protipraves jedndni ze strany partnera v obalovém od-
vétvi, ozndmi toto ¢len Svaz viboru SVVL,
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V.
Vztahy vadi stataim orgintm a verejnosti

Clenové Svazu budou obhajovat a prosazovat zajmy viech subjektd piistuiného oboru pod-
nikéni a budou v tomte smér prosazovat keordinovany postup. PH informovani ¢ reklams
urlené vefejnosti budou prezentované vysledky podnikatelské Sinnosti pravdivé. budon ob-
sahovat vedkeré podstatné Gdaje a budou predkladany bez jakychkoliv zkresieni. Zeiména
pak budou poskytovat odpovidajici informaéni podporu piprave obecné zavazoych praviich
piedpist.

- Zamestianci &lenit Svazu mohou spolupracovat bezplaing nebo za fiplatu se zaméstnanci

statnich orgdmi jako poradei v piipadS, Ze jejich &innost stousi k rozvoji finantniho thy &
jako pomoc pfi fcleni naléhavych dkoli stétnd spréavy v piisluing oblasti podaikdni,

. Clenové Svazu nikdy nepripoudt]i dplatkaistvi. Ani zprostiedkovang je nevyudivaji k zis-

kévini neopravngnych vyhod nebo k neopodsiatognému usnadiiovani svych pracavnich po-
stuptl,

V.
Vztahy vadi zamdstnanclim

. Vi svym zaméstnancim dodeZuii Hevové SYVL zasadu individudlnthe pristupy, z¢iména

2 blediska odmény plimé&fené odvedenému pracovmimu vykonu. Za #adn¥ch okolnosti sc
nedotykaji jejich lidske distojnosti. Vychdzeii pfitom z tohe, 2¢ kvalifikovany zamestna-
neeky potencidl je zarukou dobrych sluZeb poskytovanych zdkaznikim a Hm i uspechu fir-
my.

. Zam&stnavaji-li Elenové SVVL pracovniky, ket pfighi 7 konkurenénich spoletnost, nepo-

Zaduji od nich predavani utajovanych informaci o konkurenéni spoleénesti ani nevyugivaii
Jakoukoliv utajovanou informaci, kteron tito pracoviici mohou mit.

Clenové Svazu nezavadéji Zadné pracovei postupy ani internd predpisy, které by jejich za-
méstnance motivovaly k tomu, aby klientim poskytovali netiplng. nespravng nebo wavaddji-
¢i informace o vvrohcich nebo sluFbach,

V1.
Kontrola dodrzovani EK

Na dodrzovini EK dbé kazdy &len Svazu. Jeho povinnostf je také upozomit vibor SVVL, na
piipady, kter¢ nejsou v souladu s BK, a to i tehdy, kdyz se proti pravidlim EK zachovd jiny
pravni subjekt obalového priimysiu, ktery neni ¢lenem svazu.
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BK, je &len povinen informovat vybor BVVL, Ze k takovému porufeni doslo, s uvedenim
krokd, které povedou k napravé v jim urdendm terminu. Zplisob a rozsah takové informace
musi edpovidat mite porudeni pravidel EK.

. Jednotlivé podnéty tykajici se nedodrfovani nebo poruSovani EX posuzuje vybor SVVL.

Podnéty podavaji zpravidia jednotlivi &lenové nebo vybor z vlastni iniciativy, napiiklad i na
24klad® zprav ve sdélovacich prostiedeich. V piipad® narueni EK doporutuje vibor zase-
déni SVVL nékieré z nipravnych, resp. karnych opatfeni, jimiZ jsow:

a) vytka flenu vyslovena na zasedani Svazu

b) vyloudeni &lena ze Svazu.

VII.
Zaviredna ustanoveni

PFi projednavani ptipadl porueni EK postupuje vybor SVVL v souladu se Stanovami a
uplatiiuje p¥i tom ptiméfens pravidla vztahujic! se k feSeni sporil.

Bietislav Vesely
Predseda SVVL



